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Actua sociaal overleg 2024 

Een eigenzinnig weekoverzicht van min of meer opvallende feiten 
en ontwikkelingen op het vlak van sociaal overleg, 
werknemersinspraak, sociale conflicten en collectieve 
arbeidsverhoudingen in de brede zin van het woord. Elke week 
schuimen we de media af op zoek naar tendensen, feiten en 
cijfers. Soms met wat vertraging op de actualiteit, een zeldzame 
keer aangevuld met commentaar, nooit met de pretentie volledig 
te zijn. Reacties zijn altijd welgekomen. 

Door Manou Doutrepont en Paul Soete 

 

 

 

WEEK 2024/1 

VAN 22 DECEMBER 2023 TOT 8 JANUARI 2024 

 

WETGEVING 

BESCHERMDE WERKNEMERS WORDEN LANGER BESCHERMD 

Om rekening te houden met de verhoogde pensioenleeftijd past een wet 

van 3 december 2023 de leeftijd aan tot wanneer de bijzondere 

ontslagbescherming van kandidaten bij de sociale verkiezingen van 

toepassing is. De nieuwe leeftijd wordt 66 jaar vanaf 2025 en 67 jaar vanaf 

2030. De wet werd gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 14 

december 2023. 

NIEUWE DEADLINE VOOR KOOPKRACHTPREMIE 

In het Belgisch Staatsblad van 28 december 2023 verscheen het KB van 18 

december 2023 met de volgende wijzigingen betreffende de 

koopkrachtpremie: 

▪ de cao die een koopkrachtpremie toekent moet gesloten en 

ondertekend zijn voor 1 januari 2024, maar, en dat isnieuw, kan 

later neergelegd worden bij de griffie van de FOD WASO; 

▪ de koopkrachtpremie moet uitgereikt worden ten laatste op 31 

maart 2024 waar dit vroeger 31 december 2023 was. 
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PROFIT SECTOREN  

DIENSTENCHEQUES 

Twee van de drie werkgeversfederaties uit de dienstenchequesector, 

Federgon en DCO Vlaanderen, hebben de sectorcao’s over de 

eindejaarspremie en de economische werkloosheidstoeslag opgezegd. (DS) 

Commentaar.  

De opzegging van sectorale cao is een zeldzaamheid. 

Het juridisch effect van de opzegging van de cao’s in kwestie is 

beperkt. De doorwerking van cao’s zorgt ervoor dat deze voordelen 

ingeschreven zijn in de individuele arbeidsovereenkomst van alle 

werknemers die in dienst zijn op het moment dat deze cao’s 

ophouden werking te hebben. De opzegging treft dus enkel de 

nieuwe werknemers.  

Maar dat is niet het doel, zeggen de federaties. Zij willen druk 

zetten op de vakbonden om een ander overleg te voeren omdat die 

al vier jaar lang weigeren rekening te houden met de 

ontroereikende subsidies door de gewesten. Dit zou een signaal 

moeten zijn voor een nieuw drieledig overleg van de federaties met 

de vakbonden (voor de loonvoorwaarden) en de drie gewesten 

(voor de structurele subsidies en erkenningsvoorwaarden). Niet te 

vergeten dat ook de federale regering een rol speelt (voor de 

fiscale aftrekbaarheid). De werkgevers vragen dat hierover een 

nieuw sociaal contract overeengekomen wordt. 

Een nationaal overleg wordt bemoeilijkt door de regionalisering. 

Vlaanderen, Wallonië en Brussel voeren een ander beleid inzake de 

prijs van de dienstencheque, de subsidiëring van de bedrijven en de 

plafonnering van de kosten die de bedrijven doorrekenen aan hun 

klanten.  

Blijft nog een open vraag. Waarom hebben de twee betrokken 

werkgeversfederaties de maand december gekozen om de cao op 

te zeggen. Juist op het moment dat de eindejaarspremie betaald 

wordt. 

 

FLEXIJOBS ALS NIEUW ONDERHANDELINGSTHEMA?  

In sommige paritaire comités is het mogelijk dat er een discussie op gang 

komt om hun sector toe te laten of uit te sluiten van flexi-jobs (systeem 

van opt-in en van opt-out).  

 

https://epaper.standaard.be/data/875/reader/reader.html?#!preferred/0/package/875/pub/2852/page/20/content/108352


 3 

OPENBARE DIENSTEN 

TEC 

Een wilde staking is uitgebroken in de opstelplaats van de Bussen te 

Jemeppe. Aanleiding was een bekogeling van een bus. (RTBF)  

SPOORVAKBOND ACOD: EEN TEGEN ALLEN 

Spoorvakbond ACOD klaagt het gebrek aan overleg aan en dreigt met een 

driedaagse staking van de spoorweglui tegen een verandering in taken die 

de productiviteit ten goede komt. ACV Transcom en liberale VSOA sluiten 

zich niet aan bij de actie. (Alle media) 

Commentaar.  

De spoorstaking is contraproductief (DS). Hoe valt uit te leggen dat 

een vakbond tegen productiviteitsverbetering is die volgens het 

sociaal pact de basis is voor goede loon- en arbeidsvoorwaarden? 

De enige reden schuift ACOD zelf naar voor: het gebrek aan 

productiviteit betekent meer tewerkstelling.  

ACOD verantwoordt de actie met het argument dat er geen 

operationele meerwaarde is ten gunste van de reizigers. Maar 

sinds wanneer krijgt de vakbond mandaat van de reizigers om het 

spoor lam te leggen? 

750.000 dagelijkse reizigers, waaronder studenten onder 

examenstress, moeten zich dus voorbereiden op miserie van 

maandag 29 januari om 22 uur tot donderdag 1 februari om 22 

uur omwille van een machtstrijd tussen een vakbond en de 

directie.  

ACOD Spoor spreekt van succesvolle acties in november en 

december. De vraag is wat succes betekent. De verstoring van het 

treinverkeer of invloed op het overleg? Dat laatste is het in geen 

geval. ACOD stelt immers zelf vast dat de directie geen uitnodiging 

tot overleg opstuurde terwijl de twee andere vakbonden 

dialogeren met de directie.  

ACOD kiest voor conflict. ACV Transcom en VSOA blijvben aan de 

onderhandelingstafel. Wie zal het meest uit de brand halen? Wie 

zal de sociale verkiezingen winnen? 

 

https://www.rtbf.be/article/liege-mouvement-de-greve-spontane-au-depot-de-bus-de-jemeppe-apres-une-agression-11307082
https://www.standaard.be/cnt/dmf20240104_97826222
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ONDERNEMINGEN PROFITSECTOR 

Na een staking van 5 dagen is een oplossing gevonden voor 26 werknemers 

uit de weekendploeg van luierproducent Ontex zonder dat er ontslagen 

vielen. (HLN) 

De 70 technici van Fluvius West in Torhout gingen vrijdag 22 december 

spontaan in staking om de arbeidsdruk en onderbemanning aan te 

klagen.(Focus) 

Er is een sociaal plan voor de werknemers die hun werk verliezen door de 

sluiting van de papierfabriek Sappi in Lanaken. (VRT) 

Delhaize geeft een koopkrachtpremie van 100 euro aan zijn personeel in 

dienst. De bedienden van winkels die al zijn overgenomen zijn 

verontwaardigd omdat ze deze premie niet krijgen. (GvA) 

Commentaar. Of de ene bediende een koopkrachtpremie krijgt of 

de andere niet is niet de keuze van de ene of de andere werkgever. 

De voorwaarden en modaliteiten van de koopkrachtpremie zijn 

bepaald door de cao’s gesloten in het paritair comité 202 

(foodketens) resp. 201 (zelfstandige kleinhandel).  

Lidl is geconfronteerd geweest met stakingen op vrijdag 22 december en 

vrijdag 29 december. De werknemers klagen de arbeidsomstandigheden en 

de werkonzekerheid aan. (RetailDetail en RTBF) 

Taxichauffeurs, zowel werknemers als zelfstandigen, op Brussels Airport 

hebben vrijdag 2,5 uur lang hun werk neergelegd. Ze protesteerden tegen 

het voornemen van de Vlaamse overheid om in 2024 het behalen van een 

Nederlands taalexamen verplicht te stellen. (Alle media) 

 

IN DE BUURLANDEN 

NEDERLAND 

Glasfabriek QSIL te Winschoten sluit. Onder dreiging van een staking eisen 

de werknemers én een loonopslag van 4 procent én een goed sociaal plan. 

(Drimple) 

FRANKRIJK 

Na een staking van drie weken bij ArcelorMittal Duinkerke voor betere 

loonsvoorwaarden moet vakbond CGT op 28  december vast stellen dat ze 

niets bekomen hebben. (Le Monde) 

Vakbonden van de lokale politie hebben de leden opgeroepen om op 

Kerstavond en Oudejaar te staken voor betere loonvoorwaarden. Op 

https://www.hln.be/buggenhout/10-dagen-na-staking-heeft-ontex-oplossing-voor-26-werknemers-die-moesten-vertrekken-er-vallen-geen-ontslagen~a5b5d237c/
https://focus-wtv.be/economie/staking-bij-infrax-overleg-draait-op-niets-uit
https://www.vrt.be/vrtnws/nl/2023/12/21/werknemers-sappi-lanaken-gaan-akkoord-met-sociaal-plan/
https://www.gva.be/cnt/dmf20240103_96593632
https://www.retaildetail.be/nl/news/food/nationale-stakingsactie-bij-lidl/
https://www.rtbf.be/article/greve-chez-lidl-certains-magasins-de-nouveau-fermes-11306697
https://drimble.nl/regio/groningen/winschoten/94616160/28-12-2023-fnv-dreigt-met-acties-bij-glasfabriek-qsil.html
https://www.lemonde.fr/economie/article/2023/12/28/reprise-dans-un-climat-tendu-apres-trois-semaines-de-greve-chez-arcelormittal-dunkerque_6208086_3234.html
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Kerstavond lag de opkomst niet hoger dan 25%. (Le Monde) Op 

Oudejaarsavond zou 80% van de politiemensen gestaakt hebben. (BFM) 

Door een staking stonden op dinsdag 2 januari de treinen stil tussen 

Marseilles - Toulon – Les Arcs – Cannes (Le Figaro) en op zondag 7 en 

maandag 8 januari tussen Agen en Bordeaux (Actu.fr), tussen Bordeaux en 

Limoges (ICI) en op de lijnen van Centre-Val de Loire (ICI). 

Commentaar. Lokale stakingen van het spoorpersoneel zijn in 

België niet gekend, maar wel in Frankrijk.  

Toeristen staan in de kou. De Eiffeltoren was woensdag 27 december 

gesloten wegens staking. Vakbond CGT protesteert hiermee tegen de 

manier waarop de toren wordt beheerd. (Alle Franse media) Werknemers 

van de Mont-Saint-Michel zijn al sinds 26 december in staking. Het 

monument is sindsdien ofwel gesloten ofwel gratis toegankelijk. (RTL) Sinds 

23 december zijn de medewerkers van het Centre Pompidou in staking 

voor het behoud van hun rechten. (Le Monde) 

DUITSLAND 

Spoorvakbond GDL had aangekondigd om vanaf maandag 8 januari 2024 

stakingen van drie tot maximaal vijf dagen te organiseren. Deutsche Bahn 

(DB) houdt vast aan zijn aanbod om de lonen te verhogen met elf procent 

en een inflatiecompensatiebonus van 2.850 eruo voor een looptijd van 32 

maanden. Bovendien stelt DB een systeem voor dat de werknemers in 

ploegendienst kunnen kiezen tussen een 35-uren- of een 40-urenweek. 

Daarop reageerde GDL door de staking op te schorsen tot woensdag. (N-

TV) 

Die zullen gepaard gaan met lokale en regionale demonstraties en 

blokkades o.a. van boeren tegen bezuinigingen van de overheid. De 

economie sputtert. Het doembeeld van de zieke man van Europa duikt op.  

UK 

Vanaf woensdag leggen 'junior doctors' - dokters in opleiding - zes dagen 

het werk neer. Zij eisen een loonopslag van 35 procent om de koopkracht 

van in 2008 te evenaren. Deze actie volgt op de staking van drie dagen net 

voor kerst. Het is de langste continue syndicale actie in de 75-jarige 

geschiedenis van de geliefde, maar chronisch ondergefinancierde National 

Health Service. (De Tijd) Deze staking is uiteindelijke een uiting van een 

fundamentele malaise in de gezondheidszorg. (l’Humanité) 

Het personeel van de metro van London begon op zondag 7 januari een 

vierdagenstaking voor hogere lonen. (Le Monde)  

 

https://www.lemonde.fr/societe/article/2023/12/24/les-policiers-municipaux-appeles-a-la-greve-pour-noel-et-le-nouvel-an_6207570_3224.html
https://www.bfmtv.com/police-justice/nouvel-an-jusqu-a-8-policiers-municipaux-sur-10-en-greve-selon-des-syndicats_AN-202312310238.html
https://www.lefigaro.fr/marseille/provence-alpes-cote-d-azur-une-greve-sncf-perturbe-le-trajet-des-ter-20231226
https://socialdialoguegroup-my.sharepoint.com/personal/team_social-dialogue_net/Documents/Social%20Dialogue%20Network%20-%20Team%20Docs/Media%20&%20Communicatie/Wekelijkse%20Actua/Welke%20indexering%20wil%20men%20eigenlijk%3F
https://www.francebleu.fr/infos/transports/greve-sncf-le-trafic-des-ter-tres-perturbe-ce-dimanche-et-lundi-en-dordogne-3080131
https://www.francebleu.fr/infos/transports/mouvement-de-greve-ce-lundi-8-janvier-sur-le-reseau-des-ter-remi-2206966
https://www.rtl.fr/actu/debats-societe/c-est-physiquement-impossible-les-salaries-du-mont-saint-michel-en-greve-7900337967
https://www.lemonde.fr/culture/article/2024/01/05/la-greve-se-durcit-au-centre-pompidou-a-paris_6209264_3246.html
https://www.n-tv.de/wirtschaft/Bahn-legt-neues-Angebot-vor-Streiks-nicht-vor-Mittwoch-article24641777.html
https://www.n-tv.de/wirtschaft/Bahn-legt-neues-Angebot-vor-Streiks-nicht-vor-Mittwoch-article24641777.html
https://www.tijd.be/politiek-economie/europa/algemeen/stakende-dokters/10516746.html
https://www.humanite.fr/monde/greves/angleterre-la-greve-des-internes-prend-une-tournure-politique
https://www.lemonde.fr/international/article/2024/01/07/a-londres-d-importantes-perturbations-attendues-dans-le-metro-en-raison-d-une-greve_6209545_3210.html
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EUROPEES LUCHTVAART 

Acht uren duurde de staking van het grondpersoneel van de luchthaven 

van Genève op kerstavond met de afschaffing van 6 vluchten als gevolg. 

Meer was niet nodig om betere loonsvoorwaarden te bekomen van hun 

werkgever. (BFM) 

De piloten van Discover Airlines, een filiaal van Lufthansa, staakten 

gedurende 24 uren om de directie te dwingen te onderhandelen. (Crisis24) 

De sociale vrede in het luchtruim boven Frankrijk tijdens de Olympische 

Spelen is gewaarborgd. Dat staat geschreven in een akkoord tussen de 

belangrijkste vakbonden van de Franse luchtverkeersleiders en directie dat 

voorziet in een loonsverhoging. (BFM) De Franse overheid heeft intussen 

de stakingswetgeving voor luchtverkeersleiders aangepast. Personeels-

leden met een essentiële rol moeten voortaan minimaal twee dagen vooraf 

aangeven of zij meedoen met een staking. (Up in the sky) 

Bij luchtverkeersleider Skeyes hebben de directie en de vakbonden een 

sociaal akkoord bereikt omtrent het wegwerken van overuren en het 

aanpakken van het structureel overwerk. (VRT) 

Het grondpersoneel van Iberia staakte van vrijdag tot maandag 8 

januari tegen de uitbesteding van de handling aan Aviapartner. De 

vakbonden vrezen voor verslechtering van de 

arbeidsomstandigheden na de overgang van onderneming. (HLN) 

Het securitypersoneel van de luchthaven van Alicante-Elche staakt 

elke dag gedurende twee uren van 1 tot 14 januari voor betere loon- 

en arbeidsvoorwaarden. (Observatoire de l’Europe)  

De 250 werknemers van Menzies Cargo op Schiphol gaan er in 2024 

gemiddeld 10,4% op vooruit. Dat is het resultaat van het akkoord 

tussen directie en vakbond FNV (FNV).  

 

ELDERS IN DE WERELD 

Een Finse vakbond sluit zich aan bij een havenblokkade die Tesla zal 

verhinderen zijn voertuigen naar Zweden te importeren. Een Zweedse 

rechtbank oordeelde in beroep dat PostNord voorlopig geen 

nummerplaten hoeft te leveren aan de autofabrikant die worden geboycot 

door de werknemers van het postbedrijf. (Reuters) 

De vakbond United Auto Workers (UAW) heeft een loonakkoord bereikt 

met de maker van auto-onderdelen Allison Transmission Holdings Inc. De 

vierjarige overeenkomst garandeert voor UAW-werknemers betere 

loonvoorwaarden (Reuters). 

https://www.bfmtv.com/economie/entreprises/transports/debut-d-une-greve-a-l-aeroport-de-geneve-dimanche-le-trafic-perturbe_AD-202312240132.html
https://crisis24.garda.com/alerts/2023/12/germany-unionized-pilots-to-conduct-strike-nationwide-dec-23
https://rmc.bfmtv.com/actualites/economie/travail/controleurs-aeriens-les-details-de-l-accord-signe-pour-eviter-une-greve-pendant-les-jo_AN-202312260049.html
https://www.upinthesky.nl/2024/01/04/franse-overheid-zet-stappen-tegen-stakingen-luchtverkeersleiding/
https://www.vrt.be/vrtnws/nl/2023/12/18/sociaal-akkoord-bij-luchtverkeersleider-skeyes-omtrent-wegwerken/
https://www.hln.be/buitenland/meer-dan-400-vluchten-van-iberia-geschrapt-door-staking-grondpersoneel-tijdens-weekend-driekoningen~a407e43b/
https://www.observatoiredeleurope.com/greves-des-voyageurs-en-europe-perturbations-des-vols-et-des-trains-auxquelles-vous-pouvez-vous-attendre-au-cours-de-la-nouvelle-annee_a16095.html
https://www.fnv.nl/nieuwsbericht/sectornieuws/vervoer/2023/12/ruim-10-meer-loon-voor-werknemers-menzies-cargo
https://www.reuters.com/world/europe/swedish-court-rules-against-tesla-dispute-with-postal-service-over-deliveries-2023-12-07/
https://www.reuters.com/business/autos-transportation/uaw-reaches-agreement-with-auto-parts-maker-allison-transmission-2024-01-06/

